REPUBLIQUE
FRANCAISE

Liberté
Egalité
Fratersité

sreta )

YVELINES

5 Réseau des GRETA de I'académie de Versailles g

ANALYSE FINANCIERE EN ENTREPRISE - INITIATION

GRETA des Yvelines (78)
Yvelines (78)

OBJECTIFS

Comprendre le passage de la comptabilité générale a I'analyse financiére

Analyser I'activité et la performance d’'une entreprise a partir de ses états financiers
Utiliser les principaux outils d’analyse pour apprécier la santé financiére

Exploiter des indicateurs financiers simples dans une logique de pilotage

CONTENU

Jour 1 - Analyse de I'activité et de la performance

Introduction a l'analyse financiére : objectifs, enjeux et passage de la comptabilité a I'analyse
Retraitements comptables : principes et finalités dans une logique d’analyse

Analyse de la performance via les Soldes Intermédiaires de Gestion (SIG)

Capacité d'Autofinancement (CAF) et notion d’autofinancement

Seuil de rentabilité et point mort : compréhension et interprétation

Mise en pratique : calcul et analyse d’indicateurs de performance

Jour 2 - Analyse de la structure financiére et pilotage

Analyse de la structure financiere : bilan fonctionnel

Fonds de Roulement (FR), Besoin en Fonds de Roulement (BFR) et trésorerie
Lecture des équilibres financiers et identification des risques

Ratios financiers usuels : rentabilité, structure, liquidité

Introduction aux tableaux de bord et au pilotage financier

Mise en pratique : analyse financiére globale d'une entreprise

Evaluation finale des acquis

PUBLICS

Demandeur d'emploi

Individuel

Compte Personnel de Formation
Salarié

Professionnel de la formation
Autre

DUREE
De 14 h

DATES
Date de début : 15 juin 2026
Date de fin : 16 juin 2026

PRE-REQUIS

Sur positionnement

Tous publics

Salariés souhaitant développer leurs
compétences

Maitrise des outils bureautiques, notions
de comptabilité générale recommandées.

NIVEAU DE SORTIE

Niveau 4 (BAC +1)

VALIDATION

Attestation de fin de formation
Attestation de compétences

METHODES
PEDAGOGIQUES

Cours du jour
Face a face
Formation de groupe
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MODALITES D'EVALUATION DOMAINES PROFESSIONNELS

Test de positionnement a distance sous forme de quiz sur plateforme LMS « Comptabilité, gestion, qualité
Entretien téléphonique afin de compléter le positionnement et I'adéquation
entre les attendus du collaborateur et le contenu de la formation. CONTACT
Evaluation des acquis i
Accueil
~ 0130857878
CcouT contact@greta-yvelines.com

24,50€/heure
CFP référent : Micheline NOUCK

FINANCEMENT

o Auto-financement
e CPF
e Entreprise et OPCO

Val-d'Oise

(-Iauts-de-Seine

Essonne
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