
Réseau des GRETA de l’académie de Versailles

TP - CONSEILLER(ÈRE) EN INSERTION PROFESSIONNELLE (H/F)
GRETA de l'Essonne (91)

Collège Le village - Evry

OBJECTIFS
Accéder rapidement à l’emploi grâce à l’obtention du Titre Professionnel de Conseiller en
Insertion Professionnelle.
Vous favorisez, par des réponses individualisées, l'insertion sociale et professionnelle des
personnes rencontrant ou non des difficultés d'insertion ou de reconversion, en prenant en
compte les dimensions multiples de l'insertion : emploi, formation, logement, santé, mobilité,
accès aux droits Votre action vise à les accompagner pour construire et s'approprier un
parcours d'accès à l'emploi et surmonter progressivement les freins rencontrés.

CONTENU
Au cours de la formation, vous développez les compétences suivantes :
- Accueillir pour analyser la demande des personnes et poser les bases d'un diagnostic partagé,
- Accompagner les personnes dans leur parcours d'insertion sociale et professionnelle,
- Mettre en œuvre une offre de services auprès des employeurs pour favoriser l'insertion
professionnelle.
Des modules complémentaires viennent renforcer votre professionnalisation :
- Accompagnement à l’emploi
- Comprendre les enjeux du développement durable et agir
- Sensibilisation à l'IA
- Posture professionnelle et gestion des émotions
La formation comprend une période d’immersion en milieu professionnel d’au moins 385H.
La passation de la certification est obligatoire.

PUBLICS
Demandeur d'emploi
Individuel
Compte Personnel de Formation
Salarié

DURÉE
De 987 h, dont 365 h en entreprise

DATES
Date de début : 01 mars 2027
Date de fin : 13 octobre 2027

PRÉ-REQUIS
Niveau 4 (BAC)
Des connaissances et des compétences de
niveau 4 du RNCP.
Des compétences sont nécessaires
notamment en communication orale et
écrite : capacités rédactionnelle, d’analyse
et de synthèse.
Maîtriser l’environnement Windows et
avoir les connaissances de base dans le
numérique. Projet professionnel bien
défini.
 
"envoi des candidatures 7 jours avant le
début de la formation, selon places
disponibles."

NIVEAU DE SORTIE
Niveau 5 (BTS)

VALIDATION
Attestation de fin de formation
Attestation de compétences
Certification
Titre Professionnel Conseiller en insertion
professionnelle

MÉTHODES
PÉDAGOGIQUES
A distance
Autonomie assistée possible
Cours du jour
Enseignement individualisé
Face à face
Formation de groupe
Parcours modulaire de formation
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MODALITÉS D'ÉVALUATION
Les compétences des candidats issus d’un parcours de formation pour l’accès au
titre professionnel sont évaluées par un jury à partir du dossier professionnel, des
résultats des évaluations passées en cours de formation.

POURSUITE D'ACTIVITÉS
On retrouve des conseillers en insertion professionnelle dans différents types de
structures :
- Les structures publiques diversifiées
- De nombreux acteurs privés
- L'Economie Sociale et Solidaire
- Le secteur médico-social
 

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES
Fiche RNCP37274
Echéance de l'enregistrement 23/03/2028
Conditions générales de vente consultables ici
Le réseau des Greta développe son savoir-faire de construction de parcours de
formation pour adultes depuis plus de 50 ans.
Le Greta de l'Essonne s'appuie sur les moyens dans les lycées professionnels, les
collèges, au sein l'Education Nationale pour mailler le territoire, en lien avec les
besoins en emploi identifiés et avec ses partenaires du monde économique.
Les équipes pédagogiques sont constituées par des formateurs pour adultes
expérimentés, dont une large part issus des secteurs professionnels.
Un suivi individualisé est réalisé en centre comme en entreprise avec l'objectif
d'amener l'ensemble des stagiaires vers la certification et l'emploi.
 
"En cas de force majeure, le GRETA pourrait être amené à réaliser la formation à
distance, sur les modules permettant d’être réalisés selon cette modalité"
 
« Un apprenant en situation de handicap peut bénéficier de divers
aménagements (matériel et/ou pédagogique) dans le cadre de sa formation.
Les équipes sont sensibilisées et mobilisées à l’accueil et à l’accompagnement des
personnes en situation de handicap.
Une demande de Reconnaissance de la Qualité de Travailleur Handicapé (RQTH)
pourra être demandée auprès de la Maison Départementale des Personnes
Handicapées (MDPH) du département de résidence. »

COÛT
Tarif tout public pour un parcours type : 17 € de l'heure sous réserve d'un
nombre suffisant de participants (10). Demandeurs d'emploi et individuels : nous
consulter

FINANCEMENT
AGEFIPH
Auto-financement
Comité social et économique
CPF
Entreprise et OPCO
Projet de transition Pro

DOMAINES PROFESSIONNELS
Santé, social

CONTACT
Vous souhaitez vous inscrire ? Complétez votre
préinscription en vous rendant sur le lien ci-dessous:

Préinscription

Besoin d'informations ? Notre équipe reste à votre
disposition au 01 64 90 91 91 ou à l'adresse:
candidatures@greta-essonne.fr

RÉFÉRENT HANDICAP
Marie-Clotilde ZACHARIA
greta.essonne@ac-versailles.fr

ACCESSIBILITÉ HANDICAP
Accessibilité aux personnes en situation de Handicap
Locaux accessibles aux personnes à mobilité réduite

Fiche mise à jour le
01 septembre 2026
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37274/
/var/www/vhosts/gip-competences.fr/httpdocs/3-conditions-generales-de-vente
https://greta-essonne.ymag.cloud/index.php/preinscription/

