
Réseau des GRETA de l’académie de Versailles

TP - AGENT DE STÉRILISATION EN MILIEU HOSPITALIER - TP
ASMH

GRETA des Hauts-de-Seine (92)
130 Boulevard de Valmy, 92700 Colombes

OBJECTIFS
Les ressources mobilisées par l'Agent de Stérilisation sont notamment repérées au travers des 5
situations professionnelles suivantes : 1. Adaptation au poste de travail en fonction des
exigences du service : S'intégrer dans le processus de stérilisation et adapter sa posture
professionnelle en fonction des zones et de leurs contraintes. S'intégrer efficacement à la
Démarche Qualité du service et veiller à la maintenance de cette démarche sur le site. Organiser
son travail en fonction de la disposition des locaux du service de stérilisation en appliquant
strictement les règles d'hygiène et les procédures 2. Réception, tri, lavage : Récupérer et
vérifier, contrôler et trier par catégories d'instruments. Contrôler les quantités à livrer et la
qualité de la décontamination. Décompter les matériels ramassés dans les services 3.
Conditionnement du matériel médico chirurgical (DM) : Contrôler visuellement les dispositifs
médicaux. Appliquer les techniques de conditionnement en fonction des DM à stériliser.
Emballer et conditionner. 4. Stérilisation : Conduire le stérilisateur (constituer des charges
homogènes, programmer les stérilisateurs, lancer les cycles de stérilisation). Mettre en place les
sondes physico-chimiques. Conditionner le matériel spécifique (bloc opératoire ou service
spécifique). Préparer les charges en fonction des différents types de stérilisation. 5. Stockage et
distribution : Libérer la charge des stérilisateurs. Contrôler les cycles. Effectuer la libération
paramétrique des lots. Vérifier les témoins. Préparer les commandes (passées par les services de
soins). Étiqueter les lots (jour de sortie du stérilisateur). Constituer le dossier de traçabilité de
stérilisation. Acheminer le matériel stérilisé vers les arsenaux (zones de stockage). Enregistrer les
données liées à l'activité. Préparer les commandes. Traiter les déchets. Les compétences ou
capacités attestées : Activer son poste de travail en fonction de l'organisation et de son cadre.
S'intégrer et adapter sa posture dans le processus de stérilisation. Communiquer, rendre
compte et être force de proposition dans la démarche Qualité Adapter la bonne tenue
professionnelle à chaque secteur. Appliquer les procédures, les modes opératoires et les règles
d'hygiène lors de la manipulation des Dispositifs Médicaux Réutilisables (DMR).

CONTENU
La formation se compose de 10 modules : - Organisation et culture des établissements de santé.
- Les locaux du service de stérilisation. - les dispositifs médicaux (DM). - l'hygiène hospitalière. -
la microbiologie - la stérilisation à la vapeur - autres procédés de stérilisation - management et
qualité - étapes du processus de préparation des DM stériles - Informatique et communication -
méthodologie
Programme détaillé de la formation

TAUX DE RÉUSSITE
Taux de réussite de 100%

PUBLICS
Demandeur d'emploi
Individuel
Compte Personnel de Formation
Salarié
Professionnel de la formation

DURÉE
De 518 h, dont 210 h en entreprise

DATES
Date de début : 01 octobre 2025
Date de fin : 16 février 2026

PRÉ-REQUIS
Sur positionnement
Être à jour des vaccinations obligatoires
(DT Polio) + Hépatite B. Profil : autonomie,
sens de la responsabilité et de la rigueur,
aptitude au travail en équipe, aptitude à
travailler dans un milieu fermé.
Compétences de base en français (savoir
lire et écrire compréhension des
consignes) et les savoirs de base en
mathématiques

NIVEAU DE SORTIE
Niveau 3 (CAP, BEP)

VALIDATION
Attestation de fin de formation
Attestation de compétences
Titre
Agent de stérilisation en milieu hospitalier

MÉTHODES
PÉDAGOGIQUES
Face à face
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POURSUITE D'ACTIVITÉS
Secteurs d’activités :
Établissements publics de santé (CH, CHRU, CHU) - Groupements hospitaliers de
territoire (GHT) - Groupements de coopération sanitaire (GCS) - Établissements
de santé privés d'intérêt collectif - Établissements de santé privés à but lucratif
(hôpitaux et cliniques privés) - Industries de stérilisation - Cabinets médicaux -
Cabinets dentaires - Laboratoires de recherche
Type d'emplois accessibles :
Agent de stérilisation dans un établissement de santé public ou privé
Agent de service hospitalier qualifié affecté à la stérilisation
Ouvrier de production qualifié en stérilisation
Opérateur de stérilisation
Agent de stérilisation en cabinet médical
Agent de stérilisation en cabinet dentaire

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES
Taux de placement en emploi de 90% Taux de satisfaction des stagiaires 90%
Équipe de formateurs professionnels dédiée et stable pour cette formation
Qualité des plateaux techniques

COÛT
Tarif tout public pour un parcours type (durée variable selon positionnement) :
4300€ . Demandeurs d’emploi et individuels : nous consulter. Prix en vigueur au
15/03/2022

FINANCEMENT
AGEFIPH
Auto-financement
CPF
Entreprise et OPCO
Projet de transition Pro
France Travail

DOMAINES PROFESSIONNELS
Santé, social

CONTACT
Agence Commerciale
Téléphone : 01 46 99 92 92
E-mail : contact@greta-92.fr

RÉFÉRENT HANDICAP
Carole MARIE
contact@greta-92.fr

ACCESSIBILITÉ HANDICAP
Mises en relations avec les structures spécialisées (cap
emploi, Agefiph...) afin d'envisager des adaptations de
poste.

Fiche mise à jour le
10 janvier 2025
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