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FORMATION MODALITE ACTION DE FORMATION EN SITUATION
DE TRAVAIL (AFEST)

GRETA des Yvelines (78)
Dans I'entreprise

OBJECTIFS PUBLICS

Mettre en place une formation sur mesure dans I'entreprise qui s'appuient sur leurs activités et o Salarié
leur contexte. L'AFEST permet également de développer des compétences en fonction des
évolutions de I'entreprise et de ses besoins particuliers. DU RE’E

CONTENU

A définir avec I'entreprise

DATES
Date de début : 07 octobre 2024
Date de fin : 30 avril 2026

PRE-REQUIS

Sans pré-requis

NIVEAU DE SORTIE

Sans niveau

VALIDATION

o Attestation de compétences

METHODES
PEDAGOGIQUES

e Enseignement individualisé
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INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES DOMAINES PROFESSIONNELS

Formation sur mesure qui s'adapte a I'entreprise tant sur le fond que sur la forme  « Hatellerie, restauration, tourisme
(temps de formation adaptée a la journée de travail)

. CONTACT
couTt CFP référent : Jean-Daniel YADAN
nous consulter jean-daniel.yadan@ac-versailles.fr
06 22 86 86 51
FINANCEMENT
« Entreprise et OPCO REFERENT HANDICAP

Agnes BIKORO
contact@greta-yvelines.fr

ACCESSIBILITE HANDICAP

Les établissements de réalisation des actions de
formation du Greta étant majoritairement des ERP
(établissement recevant du public), les regles
d’accessibilité pour les personnes en situation de
handicap sont appliquées. Le Greta des Yvelines reste
disponible pour tout renseignement a ce propos.
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