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OBJECTIFS PUBLICS

- Se remettre a niveau en vue d'intégrer un parcours certifiant de niveau 3 e Demandeur d'emploi
- Découvrir la réalité de plusieurs métiers de la filiére énergétique

- S'initier aux premiers gestes professionnels DU RE'E

- Confirmer son projet professionnel
Les stagiaires suivront un parcours de formation modulaire dans lequel ils seront sensibilisés aux
activités professionnelles suivantes :

De 245 h, dont 70 h en entreprise

- Découverte des activités liées a I'installation sanitaire DATES

- Découverte des activités liées au chauffage Formation sur demande

- Découverte des activité liées au froid et a la climatisation (Nous contacter)

CONTENU PRE-REQUIS

Module 1- Accompagnement individualisé durant le parcours Sans pré-requis

Module 2 - "se remettre dans une dynamique d'apprentissage et travailler en collectif" en lien Avoir suivi une scolarité de niveau 4¢, si
avec le domaine 6 du CIéA " Apprendre a apprendre” public FLE, niveau B1 du CECRL, absence
Module 3 - Communication et savoir-étre Contenu individualisé en présentiel et blended de contre-indication médicale pour le(s)
learning, tutoré par le référent emploi : bilans individuels, ateliers collectifs, recherche d'emploi métier(s) visé(s)

travail sur le domaine 5 de CIéA : I'aptitude & travailler en autonomie et réaliser un objectif" projet validé ou en cours de validation vers
Module 4 - Découverte des Métiers et Culture professionnelle : Module connaissance de les métiers visés.

I'entreprise et de son secteur d'activité Travail sur le domaine 4 du Socle européen de
Compétences et Connaissances Professionnelles (S2CP) : «I'aptitude a travailler dans le cadre de NIVEAU DE SORTIE
regles définies d'un travail en équipe »

Module 5 - remise a niveau : Communication en francais a I'écrit et a I'oral Travail sur le domaine
1 du CIéA « communiquer en frangais »

Module 6 - Mathématiques-Sciences

Sans niveau

VALIDATION

Attestation de fin de formation
Attestation de compétences

Module 7 - Les enjeux du développement durable Les moyens d'agir positivement
Module 8 - Utiliser les techniques usuelles de I'information et de la communication numérique

Travail sur le domaine 3 du CIéA « Utiliser les techniques usuelles de I'information et de la

communication numérique » METHODES
Module 9 - Sauveteur Secouriste du Travail PEDAGOGIQUES

Module 10 - Découvrir les métiers de I'énergie plombier chauffagiste , installateur en froid et
conditionnement d'air, sanitaire et thermique Acquérir les premiers gestes professionnels :
Sécurité Initiation au faconnage, soudure, Technologie de base des différents métiers.
Module 11 - Accompagnement vers I'emploi-TRE TRS

e Cours du jour
Enseignement individualisé
Formation de groupe
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MODALITES D'EVALUATION DOMAINES PROFESSIONNELS

La validation des différentes certifications se fera en cours de formation quand « Batiment et travaux publics

les stagiaires seront préts, afin de sécuriser et valoriser leur parcours de

formation. CONTACT

PO . . GRETA 95
URSUITE D'ACTIVITES Téléphone : 01 34 48 59 00

A l'issue de la découverte des métiers de |'énergie, possibilité de poursuivre sur Email : contact@greta-95.fr

les certifications proposées par le GRETA 95; titre Agent de maintenance CVC,

titre Installateur en thermique et sanitaire. REFERENT HANDICAP
~ Christine Matias

CouT contact@greta-95.fr

Tarif tous public pour un parcours type : 2496 € sous réserve de 8 participants

"Demandeurs d'emploi et individuels, nous consulter. ACCESSIBI |_|TE' HANDICAP

accessible aux personnes a mobilité réduite

FINANCEMENT

e Région lle-de-France
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